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Dieses Schreiben soll der Bewerbung beim Betrieb beigelegt werden.

Im September 2026

Sozialpraktikum: Informationsbrief zum Praktikum fiir die Praktikumsstelle

Sehr geehrte Damen und Herren,

Sie erhalten dieses Schreiben im Zusammenhang mit der Bewerbung einer Schiilerin oder eines Schi-
lers unserer Schule um eine Praktikumsstelle flr das Sozialpraktikum im Zeitraum vom 19. April bis
zum 23. April 2027.

Ziele dieses Praktikums, vornehmlich in den Bereichen der Alten-, Behinderten-, Kranken- und Kinder-
betreuung, sollen Einblicke und praktische Mithilfe in sozialen Diensten sein, auf die jedes Mitglied
unserer Gesellschaft unter Umstdanden angewiesen sein kann. Dariiber hinaus wollen wir das Verstand-
nis unserer Jugendlichen fir pflege- und betreuungsbedirftige Mitmenschen fordern und auf den
Wert und die Bedeutung sozialer Einrichtungen fiir unsere Gesellschaft aufmerksam machen.

Es ist uns bewusst, welch hohes Mal an Offenheit und Vertrauen wir von lhnen unseren Schiilerinnen
und Schiilern gegeniiber erbitten und wie viel zusatzlichen Aufwand unser Projekt lhnen abverlangt.
Zugleich sind wir aber Gberzeugt, dass sich Ihre Miihe lohnt, denn mit dem Sozialpraktikum wollen wir
zu Mithilfe motivieren, die Notwendigkeit sozialer Dienstleistungen verdeutlichen und nicht zuletzt
deren Wertschatzung férdern.

Wir mochten lhnen auf diesem Weg wichtige Hinweise fiir die Durchfiihrung von Praktika im Rahmen
der beruflichen Orientierung geben:

- Es ist sicherzustellen, dass Schiilerinnen und Schiiler nicht mit gefdhrlichen Arbeiten im Sinne des
§ 22 JArbSchG oder sonstigen Tatigkeiten, die mit einer nicht nur unerheblichen Gesundheitsgefahr
verbunden sind (beispielsweise Tatigkeiten mit Sturzgefahr aus groer Hohe, mit Verschittungs- oder
Erstickungsgefahren), beschaftigt werden. Soweit erforderlich ist fiir die einzelne Schilerin bezie-
hungsweise den Schiiler eine Belehrung gemal den §§ 35, 43 Infektionsschutzgesetz sicherzustellen.

- Fir die Betreuung des Praktikums wird von der Schule eine verantwortliche Lehrkraft benannt, die
Kontakt mit Ihnen aufnehmen wird und wahrend des Praktikums von Ihnen und den Schilerinnen und
Schiilern kontaktiert werden kann. Diese oder eine andere Lehrkraft wird die Schiilerinnen und Schiiler
nach Moglichkeit auch vor Ort besuchen oder sich telefonisch nach dem Verlauf des Praktikums erkun-
digen. Die Ihnen zur Durchfiihrung des Praktikums (ibermittelten personenbezogenen Daten der Schii-
lerin beziehungsweise des Schiilers diirfen nur zur Erflllung dieser Aufgabe verarbeitet werden und
sind vorbehaltlich gesetzlicher oder vertraglicher Bestimmungen nach der Zweckerfiillung zu 16schen
oder zu vernichten.
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- Das Praktikum ist eine schulische Veranstaltung. Um die Aufsichtspflicht zu gewahrleisten, ist von
Ihnen eine verantwortliche Person zu benennen (Praktikumsbetreuerin beziehungsweise Praktikums-
betreuer), die die Erfiillung der betrieblichen Aufsichtspflicht im Rahmen des Praktikums gewahrleis-
tet. Diese Person nimmt dabei zugleich auch die schulische Aufsichtspflicht wahr, da diese durch die
verantwortliche Lehrkraft aufgrund der besonderen Verhaltnisse nicht ausgelibt werden kann. Bitte
geben Sie diese Person namentlich mit einer Kontaktmaoglichkeit auf dem Riickmeldeformular an.

- Schiilerinnen und Schiiler, die bei Ihnen ein schulisch begleitetes Praktikum ableisten, stehen unter
dem Schutz der gesetzlichen Unfallversicherung. Im Falle eines Gesundheitsschadens tibernimmt der
Versicherungstrager die Kosten nach Maligabe der gesetzlichen Bestimmungen.

- Die Erziehungsberechtigten werden vor Beginn des Praktikums von unserer Schule informiert, dass
eine Haftpflichtversicherung erforderlich ist, die das Risiko moglicher Haftpflichtschaden wahrend des
Praktikums Glbernimmt.

- Die Schiilerin beziehungsweise der Schiiler hat Ihnen wahrend des Praktikums Fehlzeiten unverziig-
lich zu melden.

- Wenn lhre Einrichtung einen Betriebs- und Personalrat, eine Jugend- und Ausbildungsvertretung oder
gegebenenfalls eine sonstige Mitarbeitendenvertretung hat, sollte deren Mitwirkungsmaoglichkeiten
gepruft werden.

- Eine Verglitung schulisch begleiteter Praktika ist nicht statthaft. Eine Aufwandsentschadigung in ge-
ringer Hohe, insbesondere zur Deckung erforderlicher Fahrt- oder Reisekosten, ist zulassig.

- Die Schiilerinnen und Schiiler erhalten von der Schule die Aufgabe, ihre Erfahrungen im Praktikum in
geeigneter Weise zu dokumentieren und auszuwerten.

Fir lhre Unterstltzung unserer Schiilerinnen und Schiiler bei ihrer beruflichen Orientierung und fiir Ihr
Engagement fiir unsere Schule bedanken wir uns. Fiir etwaige Rickfragen stehen wir lhnen gerne zur
Verflgung.

Mit freundlichen GriRRen
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